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CIRCULAR 579

PARA: RECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

DE: SECRETARIO DE EDUCACION

ASUNTO: ENTREGA DE ACTAS DE CONFORMACION DE COMITES COPASST.
VIGIAS DE SALUD, COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL Y BRIGADAS DE

EMERGENCIA.

Reciba un cordial saludo de la Administracion y la Secretaria de Educaciéon Municipal.

En cumplimiento de la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST), y en especial de la Resolucion No. 003461 del 01 de septiembre de
2025 del Ministerio del Trabajo, “Por la cual se derogan las Resoluciones 652 y 1356 de
2012 de la misma entidad” y se establecen nuevas directrices para la conformacion,
funcionamiento y fortalecimiento de los Comités de Convivencia Laboral, se recuerda a
todas las Instituciones Educativas su obligacién de constituir y formalizar los siguientes
organismos institucionales:

» Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) o Vigias de la
Salud.

« Comité de Convivencia Laboral.

« Brigadas de Emergencia.

Dicha obligacién se encuentra ademas respaldada por el concepto juridico emitido por
el Ministerio de Educacion Nacional (Radicado No. 2025-EE-080618 del 28 de marzo
de 2025), en el cual se ratifica que las instituciones educativas deben contar con un
Comité de Convivencia Laboral como un érgano preventivo y conciliatorio, fundamental
para garantizar ambientes laborales sanos y el cumplimiento de la Ley 1010 de 2006 y
demas disposiciones sobre prevencion del acoso laboral.

El citado concepto, expedido por la Oficina Asesora Juridica del MEN, aclara que las
entidades territoriales certificadas en educacion estan facultadas para conformar dichos
comités en los establecimientos educativos de su jurisdiccion, con el fin de promover la
convivencia laboral, la prevencién de riesgos psicosociales y el cumplimiento del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

La entrega oportuna de las actas de conformaciéon de los comités mencionados,
ademas de dar cumplimiento a la normatividad antes sefalada (Decreto 1072 de 2015,
Ley 1010 de 2006, Resolucion 003461 de 2025 del Ministerio del Trabajo, entre otras),
garantiza la adecuada articulacion con el SG-SST institucional y territorial, fortaleciendo
la cultura de la prevencion y el bienestar laboral.

Por tal motivo, solicitamos a todas las Instituciones Educativas remitir, a mas tardar el

dia 27 DE OCTUBRE del presente afio, las actas debidamente diligenciadas y firmadas
que acreditan la conformacién de los comités mencionados.
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La falta de entrega oportuna podra generar observaciones en los procesos de
seguimiento y supervisién, afectando el buen funcionamiento del SG-SST.

Por lo anterior se adjunta un modelo para el diligenciamiento de las actas y un cuadro
actualizado con las instituciones que aun no las han remitido. Es importante que revise
esta informacion para cumplir con el requisito.

Agradecemos su compromiso con el bienestar laboral y la cultura de prevencién en
nuestras instituciones educativas.

DIEGO DO GUZMAN GARCIA
Secretario de|Educacion Municipal.
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